Helsingin yhteisjarjeston jarjestdma keskustelu tilaisuus apulaispormestari Johanna Laisaaren kanssa

Apulaispormestari Johanna Laisaari osallistui JHL- paaluottamusmiesjaoston kokoukseen 28.11 teamsin
vélityksella. Aluksi apulaispormestari kertoi omasta taustaan ja tydstaan, jonka jalkeen keskustelu jatkui
yhteisist ja tirkeisté asioista. Keskustelu sujui mukavasti hyvassa ja rakentavassa hengessa. Ty6ssaéan
apulaispormestari kertoi myos kiertavansa aktiivisesti oman vastuualueensa kenttdd kuunnellen kaupungin
tyontekijoité ja kuntalaisia seka lapsia ettd oppijoita. Se oli hienoa kuulla.

Apulaispormestari Laisaari kertoi meidén tapaamisessa toimialansa ajankohtaiset kuulumiset, kévi l1api
budjetin 2024 osalta keskeisié asioita kasvatuksen ja koulutuksen toimialan ndkdkulmasta. Laisaari nosti
esiin mm. sen, etté toimiala sai 91 miljoonaa euroa, joka takaa opetuksen ja lastenhoidon jatkumisen
nykyisellaan. Budjetissa oli myds linjauksia tyokykyjohtamisesta koskien tyontekijéiden hyvinvointia ja
jaksamista.

Varhaiskasvatuksen tydntekijoiden saatavuuden veto- ja pitovoima vahvistamiseen oli budjetissa osoitettu
lisdrahoitusta 2 miljoonaa.

Tapaamisessa keskusteltiin laajemmin tydntekijoiden osallisuudesta, hyvinvoinnista seké kohtuuhintaisesta
asumisesta Helsingissd. Nostimme keskusteluun myds ulkoistukset palveluiden osalta, jota hén piti
térke&nd nostona. Talpan haasteellinen tilanne tuli myds keskusteluun.

Puhuimme kaupungin alueiden eriytymisesté ja epatasa-arvoistumisesta eli segregaatiosta. Otimme
keskusteluun Ruotsin mallin, johon tutustuimme jaoston vierailun yhteydessé v. 2005. Silloin totesimme
asioiden menevén Ruotsissa huonoon suuntaan ja ettemme halua néin tapahtuvan Suomessa ja Helsingissa.
Tastd olemme kayneet keskustelua paattajien kanssa, mutta téhan mennessé keskustelut eivét ole
johtaneet mihinkaén. Nyt kasvatus ja koulutus on lahtenyt jamakasti puuttumaan eriarvoisuuden ja
segregaation etenemiseen. Helsinki haluaa toimia asiassa ennalta, ettei tilanteet vaikeutuisi alueiden valilla.
Peruskoulut saavat tarveperustaisesti erillista rahaa, jolla pystytédén tekemé&an erityisesti tata tyota
tehokkaasti ongelmia ratkoen.

Tilaisuus koettiin hyvéksi ja vuoropuhelua jatketaan yhdessé Johanna Laisaaren kanssa.



